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Ogrenim Bilgisi

Post Doktora . . . L .
University of Texas at Dallas, Amerika Birlesik Devletleri
2018 -2019
Doktora Lo o o s Y
Balikesir Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Isletme (Dr), Tiirkiye
2012 - 2015

Yiiksek Lisans . e o . s L
Sivas Cumhuriyet Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, [sletme, Tiirkiye

2006 - 2008
Lisans . o s .. . e e e 1
Anadolu Universitesi, [sletme Fakiiltesi, Isletme Boliimii, Tiirkiye
2004 - 2008
Lisans Sivas Cumhuriyet Universitesi, iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi, Kamu Ydnetimi
2001 - 2005 Bolimi, Tirkiye

Yabanci Diller

Ingilizce, B1 Orta

Yaptig1 Tezler

Doktora, Orgiitsel adalet ile 6rgiitsel giiven iliskisinde kisilik 6zelliklerinin diizenleyici rolii ve bir alan aragtirmas,

Balikesir Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, isletme (Dr), 2015

Akademik Unvanlar / Gorevler

Dog. Dr.

Usak Universitesi, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI, Saghk Yoénetimi Béliimii
2020 - Devam Ediyor



Dr. Ogr. Uyesi Usak Universitesi, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI, Saglik Yonetimi Boliimii

2018 - 2020

Yrd. Dog. Dr. L L o . . . Lo o
Usak Universitesi, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI, Saglik Yonetimi Boliimii

2016 - 2018

Ogretim Gorevlisi Usak Universitesi, KARAHALLI MESLEK YUKSEKOKULU, YONETIM VE

2010 - 2016 ORGANIZASYON

SCI, SSCI ve AHCI indekslerine Giren Dergilerde Yayinlanan Makaleler

1. Ethnic Entrepreneurship: A Qualitative Study on Entrepreneurial Tendency of Meskhetian Turks
Living in the USA in the Context of the Interactive Model
OZAFSARLIOGLU S.
Economics, cilt.18, sa.1, 2024 (SSCI)

Diger Dergilerde Yayinlanan Makaleler

1. ALGILANAN DEGIiSIM VE YABANCILASMA: SAGLIK SEKTORUNDE BiR ARASTIRMA
Karanlik B., 0OZAFSARLIOGLU S.
Dogus Universitesi Dergisi, cilt.24, sa.1, s5.237-254, 2023 (Hakemli Dergi)
2. Saghk Kurumlarinda Calisanlarin Adalet Algilarinin ve Kisilik Ozelliklerinin Orgiitsel Giiven
Uzerindeki Rolii
OZAFSARLIOGLU SAKALLI S., ORUCU E.
isletme Arastirmalar1 Dergisi, cilt.12, sa.1, s5.249-268, 2020 (Hakemli Dergi)
3. Girisimcilikte Yeni Bir Yonelim: Melez (Hibrit) Girisimcilik
OZAFSARLIOGLU SAKALLI S.
Girisimcilik ve Kalkinma Dergisi, cilt.14, sa.2, ss.177-189, 2019 (Hakemli Dergi)
4. Saghk Kurumlarinda Calisanlarin Orgiitsel Vatandashk Davranislarinin is Performansina Etkisi: Usak
ili Ornegi
Karanlik B.,, 0ZAFSARLIOGLU SAKALLI S.
isletme Arastirmalar1 Dergisi, cilt.11, sa.3, ss.1629-1643, 2019 (Hakemli Dergi)
5. Girisimcilerin Finansal Farkindaliklar1 ile Sosyo-Demografik Ozellikleri Arasindaki iliskinin
incelenmesi: Usak Ticaret ve Sanayi Odasi Ornegi
OZAFSARLIOGLU S., SAYGIN M.
Manas Journal of Social Studies, cilt.8, sa.4, ss.3668-3684, 2019 (Hakemli Dergi)
6. Calisanlarin Orgiitsel Baghlik Algilamalarinin Bazi Demografik Degiskenler Tarafindan incelenmesi
ORUCU E., 0ZAFSARLIOGLU SAKALLI S.
Akademik Bakis, sa.64, ss.751-772, 2017 (Hakemli Dergi)
7. Orgiitsel Adalet ile Orgiitsel Giiven iliskisinde Kisilik Ozelliklerinin Diizenleyici Rolii ve Bir Alan
Arastirmasi
OZAFSARLIOGLU SAKALLI S., ORUCU E.
International Journal of Academic Value Studies, cilt.3, sa.16, ss.214-236, 2017 (Hakemli Dergi)
8. Does Entrepreneurship Education Affect Entrepreneurship Level?
OZAFSARLIOGLU SAKALLI S., ORUCU E.
INTERNATIONAL ONLINE JOURNAL OF EDUCATIONAL SCIENCES, cilt.8, sa.2, ss.194-206, 2016 (Hakemli Dergi)
9. Orgiitsel Adaletin Calisanlarin isten Ayrilma Niyetine Etkisi: Giiney Afrika Cumhuriyetinde Bir
Uygulama



ORUCU E., 0ZAFSARLIOGLU SAKALLI S.

Mustafa Kemal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, cilt.10, sa.23, ss.335-358, 2013 (Hakemli Dergi)
10. Orgiitlerde Stres Kaynaklarinin Cahisanlarin is Aile Catismasi Uzerine Etkisi

Kili¢ R., 0ZAFSARLIOGLU SAKALLI S.

USAK UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER DERGIS], cilt.6, sa.3, s5.208-237, 2013 (Hakemli Dergi)
11. Is Tatmini ile Orgiitsel Baghilik Arasindaki iliskinin incelenmesi Usak Tekstil Sektériinde Bir

Uygulama

Yumusak S., 0ZAFSARLIOGLU SAKALLI S., YILDIZ H.

EGE STRATEJiIK ARASTIRMALAR DERGIS], cilt.4, sa.2, ss.56-80, 2013 (Hakemli Dergi)

Kitap & Kitap Boliimleri

1. Meta Yonetim
OZAFSARLIOGLU S.
isletme Yénetiminde Meta Yaklasimlar, Baysal, Hatice ve Saygin, Muhammet, Editér, Ekin Yaymevi, Bursa, ss.51-64,
2022
2. Etnik Girisimcilik
OZAFSARLIOGLU SAKALLI S.
Girisimcilik Temel ve Yeni Yaklagimlar, Ozkara, Belkis ve Ozafsarhioglu Sakally, Sibel, Editér, Nobel Yaymevi, Ankara,
ss.243-271, 2019
3. Kadin Girisimciler
OZAFSARLIOGLU SAKALLI S.
isletmelere ve Girisimcilige Giincel Bakis, Saygin, Muhammet, Editér, Egitim Yaynevi, Konya, ss.55-64, 2019
4. Melez (Hibrit) Girisimcilik
OZAFSARLIOGLU SAKALLI S.
Girisimcilik Temel ve Yeni Yaklagimlar, Ozkara, Belkis ve Ozafsarlioglu Sakally, Sibel, Editér, Nobel Yaymevi, Ankara,
ss.273-286, 2019

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar

1. Teknopark Sirketlerinin Basarisini Degerlendirmeye Yénelik Bir Ol¢iim Modeli: Performans Prizmasi
OZAFSARLIOGLU S., KARADAL H.
9th International EMI Entrepreneurship &amp; Social Sciences Congress, Tiirkiye, 7 - 10 Kasim 2023, ss.573-578
2. ABD'de yasayan girisimci Ahiska Tiirklerinin girisimcilik motivasyonlarinin niteliksel bir arastirmasi
OZAFSARLIOGLU S.
8. Uluslararasi Girisimcilik, Sosyal Bilimler Kongresi, Aksaray, Tiirkiye, 17 - 19 Kasim 2022
3. ALGILANAN DEGIiSIM VE YABANCILASMA: SAGLIK SEKTORUNDE BiR ARASTIRMA
Karanlik B.,, 0ZAFSARLIOGLU .
5. Lisansiistii Isletme Ogrencileri Sempozyumu, Afyon, Tiirkiye, 10 Eyliil 2021, ss.103-108
4. Etnik Girisimcilik Baglaminda ABD’de Yasayan Ahiska Tiirkleri
OZAFSARLIOGLU SAKALLI S.
Siirgiiniin 75. Yihinda Ahiskali Tiirkler Sempozyumu, istanbul, Tiirkiye, 16 - 17 Kasim 2019, ss.651-668
5. Girisimcilikte Yeni Bir Yonelim: Melez (Hibrit) Girisimcilik
OZAFSARLIOGLU SAKALLI S.
Business Organization Research Conference (BOR), Izmir, Tiirkiye, 4 - 06 Eyliil 2019, ss.74-75
6. MUHASEBE MESLEK MENSUPLARININ KARSILASTIKLARI SORUNLAR VE BEKLENTILER: USAK iLi
ORNEGI
Safi G., 0ZAFSARLIOGLU SAKALLI S.
17. Uluslararasi Katilimh isletmecilik Kongresi, fzmir, Tiirkiye, 26 - 28 Nisan 2018, ss.567-571
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19.

20.

ENTELEKTUEL SERMAYENIN SUBJEKTIF PERFORMANSA ETKIiSi: BANKACILIK SEKTORU UZERINE BiR
UYGULAMA

Karahan H., 0ZAFSARLIOGLU SAKALLI S.

17. Uluslararasi Katthml Isletmecilik Kongresi, {zmir, Tiirkiye, 26 - 28 Nisan 2018, s5.1627-1634

Orgiit Kiiltiirii ve ise Tutkunluk Arasindaki iligkinin incelenmesi

ORUCU E., 0ZAFSARLIOGLU SAKALLI S., Karabilal T.

International Applied Social Sciences (C-IASOS) Congress, Antalya, Tiirkiye, 19 - 21 Nisan 2018, s5.529-534
Yiizeysel ya da Derin Duygusal Emek: Biirokratik Gayrisahsiligin Etkisine iliskin Bir Arastirma
OZKARA B, OZAFSARLIOGLU SAKALLI S.

International Applied Social Sciences (C-IASOS) Congress, Antalya, Tiirkiye, 19 - 21 Nisan 2018, s5.550-555
Duygusal Zekanin Orgiitsel Vatandaslik Davranig1 Uzerine Etkisi: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
Ornegi

ORUCU E., 0ZAFSARLIOGLU SAKALLI S., Toziim B.

International Congresses on Education (ERPA) 2018, istanbul, Tiirkiye, 28 Haziran - 01 Temmuz 2018, s5.658-661
Orgiit Kiiltiriiniin Orgiitsel Vatandashik Davranis1 Uzerindeki Etkisi

ORUCU E., 0ZAFSARLIOGLU SAKALLI S., Karta M.

International Congresses on Education (ERPA) 2018, istanbul, Tiirkiye, 28 Haziran - 01 Temmuz 2018, s5.654-657
ISLETMELER ACISINDAN LOJiSTiK DIS KAYNAK KULLANIMI: USAK ORGANIZE SANAYI BOLGESINDE
BiR UYGULAMA

BORA M., OZAFSARLIOGLU SAKALLI S.

2ND INTERNATIONAL CONGRESS OF EURASIAN SOCIAL SCIENCES, Antalya, Tiirkiye, 4 - 07 Nisan 2018, s5.373-374
GiRISIMCILERIN FINANSAL FARKINDALIKLARI iLE SOSYO-DEMOGRAFIK OZELLIKLERI ARASINDAKI
ILISKININ INCELENMESI: USAK TICARET VE SANAYI ODASI ORNEGI

OZAFSARLIOGLU SAKALLI S., SAYGIN M.

2nd INTERNATIONAL CONGRESS OF EURASIAN SOCIAL SCIENCES, Antalya, Tiirkiye, 4 - 07 Nisan 2018, cilt.1,
$5.341-342

GIRISIMCI KiSILIK OZELLIKLERININ INCELENMESI: USAK TICARET VE SANAYI ODASI ORNEGI
SAYGIN M., 0ZAFSARLIOGLU SAKALLI S.

3. Uluslararasi Sosyal Bilimler Sempozyumu, Kahramanmaras, Ttrkiye, 26 - 28 Ekim 2017, ss.411

Saglik Calisanlarinin Orgiitsel Degisime Bakis Acilarinin incelenmesi

OZAFSARLIOGLU SAKALLI S., Caylak E.

1. Uluslararasi 11. Ulusal Saglk ve Hastane Idaresi Kongresi, Trabzon, Tiirkiye, 13 - 15 Ekim 2017, ss.234-235
Gelismeleri Kacirma Korkusunun Saghk Calisanlarinin is Tatmini ve Ag Kurma Davraniglarina Etkisi
Uzerine Bir Arastirma

ONAY M., SAYGIN M., OZAFSARLIOGLU SAKALLI S.

3. Orgiitsel Davranis Kongresi, Tokat, Tiirkiye, 6 - 07 Kasim 2015, ss.24-29

Ogrencilerin Yalnizlik Diizeylerinin Bireysel Ozellikler Ac¢isindan incelenmesi.

ORUCU E., OZAFSARLIOGLU SAKALLI S.

1. Yiiksekdgretim Stratejileri ve Kurumsal Isbirligi Sempozyumu, Mersin, Tiirkiye, 22 - 24 Ekim 2015, ss.365-373
Girisimcilik Egitimi Girisimcilik Diizeyini Etkiler mi?

ORUCU E., OZAFSARLIOGLU SAKALLI S.

ERPA Uluslararasi Egitim Kongresi, ATINA, Yunanistan, 4 - 07 Haziran 2015, ss.55

Calisanlarin Orgiitsel Baghilik Algilamalarinin isten Ayrilma Niyetine Etkisi: Giiney Afrika
Cumhuriyetinde Bir Uygulama

ORUCU E., OZAFSARLIOGLU SAKALLI S.

14. Ulusal Isletmecilik Kongresi, Aksaray, Tiirkiye, 7 - 09 Mayis 2015, s5.599-604

Konaklama isletmeleri Galisanlarinin Orgiitsel Baglhilik Algilamalar:: Karsilagtirmali Bir Galigsma.
OZAFSARLIOGLU SAKALLI S., ARASAN B. N.

9. Uluslararasi Kongre: Turizm Isletmeciliginde Yeni Perspektifler, Balikesir, Tiirkiye, 25 - 27 Eyliil 2014, ss.646-661



Akademik Idari Deneyim

2021 - Devam Ediyor

Birim Kalite

Komisyonu Uyesi

Usak Universitesi, SAGLIK BILIMLERI FAKULTES], Saghk Yoénetimi

Bolimi

2020 - Devam Ediyor

Fakiilte Yonetim
Kurulu Uyesi

Usak Universitesi, SAGLIK BILIMLERI FAKULTES], Saghk Yonetimi

Bolimi

2020 - Devam Ediyor

Dekan Yardimcisi

Usak Universitesi

2020-2020 MYO Miidiir Yardimcis1  Usak Universitesi
Universite Yonetim L

2015 -2018 .. Usak Universitesi
Kurulu Uyesi

2015-2018 MYO Miidiiri Usak Universitesi

2016 - 2017 Bolim Bagkani Usak Universitesi

2011-2014 MYO Miidiir Yardimcis1  Usak Universitesi

Verdigi Dersler

Stratejik Yonetim (Bahar), Lisans, 2019 - 2020
Risk Yonetimi, Lisans, 2019 - 2020

Genel Isletme (N.O. - .0.), Lisans, 2019 - 2020
Genel isletme, Lisans, 2019 - 2020

Yo6netim Bilimi (Bahar), Lisans, 2019 - 2020, 2017 - 2018

Uygulamal Girigsimcilik I, Lisans, 2019 - 2020
Yonetim Teorileri ve Teorisyenleri (Bahar), Lisans, 2019 - 2020
Insan Kaynaklar1 Yénetimi, Lisans, 2019 - 2020
Uygulamal Girigsimcilik I (Bahar), Lisans, 2019 - 2020
Girisimcilik (Bahar), Lisans, 2019 - 2020, 2017 - 2018, 2016 - 2017
Cagdas Yonetim Yaklasimlari (Guz), Yiiksek Lisans, 2017 - 2018
Uygulamali Girisimcilik (Bahar), Lisans, 2017 - 2018

Girisimcilik II (Bahar), Lisans, 2017 - 2018, 2016 - 2017

Stratejik Yonetim (Bahar) / N.O. - 1.0, Lisans, 2017 - 2018, 2016 - 2017

Uzmanlik Alan Dersi (Bahar), Yiiksek Lisans, 2017 - 2018

Insan Kaynaklari Yonetimi (Guz) / N.O. - 1.0, Lisans, 2017 - 2018, 2016 - 2017
Girisimcilik (Guz) / N.O. - L.O,, On Lisans, 2017 - 2018
Girisimcilik I (Guz), Lisans, 2017 - 2018, 2016 - 2017
Uzmanlik Alan Dersi (Guz), Yiiksek Lisans, 2017 - 2018
Isletme Yonetimi (Guz) / N.O. - 1.0, Lisans, 2017 - 2018
Tez Calismasi (Guz), Yiiksek Lisans, 2017 - 2018

Tez Calismasi (Bahar), Yiiksek Lisans, 2017 - 2018
Genel Isletme (Guz), Lisans, 2017 - 2018

Buro Yonetimi (Guz), On Lisans, 2016 - 2017

Toplanti Yonetimi (Bahar), On Lisans, 2016 - 2017
Halkla Iliskiler (Bahar), On Lisans, 2016 - 2017

Insan Kaynaklari Yonetimi (Guz), On Lisans, 2016 - 2017

Orgutsel Degisim (Bahar), Yiiksek Lisans, 2016 - 2017



Mesleki Yazismalar (Bahar), On Lisans, 2016 - 2017

Donem Projesi (Guz), Yiksek Lisans, 2016 - 2017

Yonetim ve Organizasyon (Guz) / N.O. - L.O,, Lisans, 2016 - 2017

Ticaret Hukuku (Bahar), On Lisans, 2016 - 2017

Mesleki Yazismalar (Bahar), On Lisans, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012
Zaman Yonetimi (Guz), On Lisans, 2015 - 2016

Halkla Iliskiler (Bahar), On Lisans, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012, 2010 - 2011
Buro Yonetimi (Guz), On Lisans, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012, 2010 - 2011
Toplanti Yonetimi (Bahar), On Lisans, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013
Protokol ve Sosyal Davranis Kurallari (Guz), On Lisans, 2015 - 2016

Cevre Koruma (Bahar), On Lisans, 2015 - 2016, 2012 - 2013

Yonetici Asistanligi (Guz), On Lisans, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013

Uretim Yonetimi (Guz), On Lisans, 2014 - 2015, 2013 - 2014

Karar Verme Modelleri (Guz), On Lisans, 2014 - 2015, 2013 - 2014

Ticaret Hukuku (Bahar), On Lisans, 2014 - 2015, 2013 - 2014

Mesleki Yazisma Teknikleri (Guz), On Lisans, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013

Bilgi Yonetimi (Bahar), On Lisans, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012

Genel Isletme (Guz), On Lisans, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012, 2010 - 2011
Isletme I (Guz), On Lisans, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2011 - 2012, 2010 - 2011

Isletme II (Bahar), On Lisans, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2011 - 2012, 2010 - 2011

Orgutsel Davranis (Bahar), On Lisans, 2013 - 2014

Girisimcilik ve Kucuk Isletme Yonetimi (Bahar), On Lisans, 2012 - 2013

Iktisada Giris (Guz), On Lisans, 2012 - 2013

Isletme Yonetimi II (Bahar), On Lisans, 2012 - 2013, 2011 - 2012, 2010 - 2011

Toplam Kalite Yonetimi (Guz), On Lisans, 2011 - 2012, 2010 - 2011

Yonetim ve Organizasyon (Guz), On Lisans, 2011 - 2012

Isletme Yonetimi I (Guz), On Lisans, 2011 - 2012, 2010 - 2011

Buro Yonetimi ve Iletisim Teknikleri (Guz), On Lisans, 2011 - 2012

Davranis Bilimleri (Bahar), On Lisans, 2011 - 2012

Satis Yonetimi (Guz), On Lisans, 2011 - 2012, 2010 - 2011

Uretim Yonetimi (Bahar), On Lisans, 2011 - 2012, 2010 - 2011

HalKla iliskiler (Guz), On Lisans, 2011 - 2012, 2010 - 2011

Insan Kaynaklar1 Yonetimi (Bahar), On Lisans, 2011 - 2012, 2010 - 2011

Yonetim ve Organizasyon (Bahar), On Lisans, 2011 - 2012, 2010 - 2011

Insan Kaynaklari Yonetimi (Guz), On Lisans, 2010 - 2011

Isletme Becerileri Grup Calismasi (Bahar), On Lisans, 2010 - 2011

Yonlendirilmis Calisma II (Bahar), On Lisans, 2010 - 2011

Insan Kaynaklari Yonetimi (Bahar), Lisans, 2010 - 2011

Yonlendirilmis Calisma I (Guz), On Lisans, 2010 - 2011

Metrikler

Yayin: 36

Akademi Dis1 Deneyim

MILLI EGITIM BAKANLIGI
SIVAS VALILIGI
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