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Learning KnowledgeLearning Knowledge

Post Doctorate2018 - 2019 University of Texas at Dallas, United States Of America
Doctorate2012 - 2015 Balikesir University, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme (Dr), Turkey
Postgraduate2006 - 2008 Sivas Cumhuriyet University, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme, Turkey
Undergraduate2004 - 2008 Anadolu University, İşletme Fakültesi, İşletme Bölümü, Turkey
Undergraduate2001 - 2005 Sivas Cumhuriyet University, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, Kamu YönetimiBölümü, Turkey

Foreign LanguagesForeign LanguagesEnglish, B1 Intermediate
DissertationsDissertationsDoctorate, Örgütsel adalet ile örgütsel güven ilişkisinde kişilik özelliklerinin düzenleyici rolü ve bir alan araştırması,Balikesir University, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme (Dr), 2015
Academic Titles / TasksAcademic Titles / Tasks

Associate Professor2020 - Continues Usak University, SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ, Sağlık Yönetimi Bölümü



Assistant Professor2018 - 2020 Usak University, SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ, Sağlık Yönetimi Bölümü
Assistant Professor2016 - 2018 Usak University, SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ, Sağlık Yönetimi Bölümü
Lecturer2010 - 2016 Usak University, KARAHALLI MESLEK YÜKSEKOKULU, YÖNETİM VEORGANİZASYON

Published journal articles indexed by SCI, SSCI, and AHCIPublished journal articles indexed by SCI, SSCI, and AHCI1. Ethnic Entrepreneurship: A Qualitative Study on Entrepreneurial Tendency of Meskhetian TurksEthnic Entrepreneurship: A Qualitative Study on Entrepreneurial Tendency of Meskhetian TurksLiving in the USA in the Context of the Interactive ModelLiving in the USA in the Context of the Interactive ModelÖZAFŞARLIOĞLU S.Economics, vol.18, no.1, 2024 (SSCI)
Articles Published in Other JournalsArticles Published in Other Journals1. PERCEIVED CHANGE AND ALIENATION: A STUDY IN HEALTH SECTORPERCEIVED CHANGE AND ALIENATION: A STUDY IN HEALTH SECTORKaranlık B., OZAFSARLIOGLU S.Doğuş Üniversitesi Dergisi, vol.24, no.1, pp.237-254, 2023 (Peer-Reviewed Journal)2. Sağlık Kurumlarında Çalışanların Adalet Algılarının ve Kişilik Özelliklerinin Örgütsel GüvenSağlık Kurumlarında Çalışanların Adalet Algılarının ve Kişilik Özelliklerinin Örgütsel GüvenÜzerindeki RolüÜzerindeki RolüÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S., ÖRÜCÜ E.İşletme Araştırmaları Dergisi, vol.12, no.1, pp.249-268, 2020 (Peer-Reviewed Journal)3. Girişimcilikte Yeni Bir Yönelim: Melez (Hibrit) GirişimcilikGirişimcilikte Yeni Bir Yönelim: Melez (Hibrit) GirişimcilikÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.Girişimcilik ve Kalkınma Dergisi, vol.14, no.2, pp.177-189, 2019 (Peer-Reviewed Journal)4. Sağlık Kurumlarında Çalışanların Örgütsel Vatandaşlık Davranışlarının İş Performansına Etkisi: UşakSağlık Kurumlarında Çalışanların Örgütsel Vatandaşlık Davranışlarının İş Performansına Etkisi: Uşakİli Örneğiİli ÖrneğiKaranlık B., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.İşletme Araştırmaları Dergisi, vol.11, no.3, pp.1629-1643, 2019 (Peer-Reviewed Journal)5. An Analysis Of The Relations Between Financial Awareness and Socio-Demographic Features OfAn Analysis Of The Relations Between Financial Awareness and Socio-Demographic Features OfEntrepreneurs: The Case Of Uşak Chamber Of Commerce and IndustryEntrepreneurs: The Case Of Uşak Chamber Of Commerce and IndustryOZAFSARLIOGLU S., SAYGIN M.Manas Journal of Social Studies, vol.8, no.4, pp.3668-3684, 2019 (Peer-Reviewed Journal)6. Çalışanların Örgütsel Bağlılık Algılamalarının Bazı Demografik Değişkenler Tarafından İncelenmesiÇalışanların Örgütsel Bağlılık Algılamalarının Bazı Demografik Değişkenler Tarafından İncelenmesiÖRÜCÜ E., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.Akademik Bakış, no.64, pp.751-772, 2017 (Peer-Reviewed Journal)7. Örgütsel Adalet ile Örgütsel Güven İlişkisinde Kişilik Özelliklerinin Düzenleyici Rolü ve Bir AlanÖrgütsel Adalet ile Örgütsel Güven İlişkisinde Kişilik Özelliklerinin Düzenleyici Rolü ve Bir AlanAraştırmasıAraştırmasıÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S., ÖRÜCÜ E.International Journal of Academic Value Studies, vol.3, no.16, pp.214-236, 2017 (Peer-Reviewed Journal)8. Does Entrepreneurship Education Affect Entrepreneurship Level?Does Entrepreneurship Education Affect Entrepreneurship Level?ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S., ÖRÜCÜ E.INTERNATIONAL ONLINE JOURNAL OF EDUCATIONAL SCIENCES, vol.8, no.2, pp.194-206, 2016 (Peer-ReviewedJournal)9. Örgütsel Adaletin Çalışanların İşten Ayrılma Niyetine Etkisi: Güney Afrika Cumhuriyetinde BirÖrgütsel Adaletin Çalışanların İşten Ayrılma Niyetine Etkisi: Güney Afrika Cumhuriyetinde Bir



UygulamaUygulamaÖRÜCÜ E., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.Mustafa Kemal Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, vol.10, no.23, pp.335-358, 2013 (Peer-ReviewedJournal)10. Örgütlerde Stres Kaynaklarının Çalışanların İş Aile Çatışması Üzerine EtkisiÖrgütlerde Stres Kaynaklarının Çalışanların İş Aile Çatışması Üzerine EtkisiKılıç R., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.UŞAK ÜNİVERSİTESİ SOSYAL BİLİMLER DERGİSİ, vol.6, no.3, pp.208-237, 2013 (Peer-Reviewed Journal)11. İş Tatmini İle Örgütsel Bağlılık Arasındaki İlişkinin İncelenmesi Uşak Tekstil Sektöründe Birİş Tatmini İle Örgütsel Bağlılık Arasındaki İlişkinin İncelenmesi Uşak Tekstil Sektöründe BirUygulamaUygulamaYumuşak S., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S., YILDIZ H.EGE STRATEJİK ARAŞTIRMALAR DERGİSİ, vol.4, no.2, pp.56-80, 2013 (Peer-Reviewed Journal)
Books & Book ChaptersBooks & Book Chapters1. Meta YönetimMeta YönetimÖZAFŞARLIOĞLU S.in: İşletme Yönetiminde Meta Yaklaşımlar, Baysal, Hatice ve Saygın, Muhammet, Editor, Ekin Yayınevi, Bursa, pp.51-64, 20222. Etnik GirişimcilikEtnik GirişimcilikÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.in: Girişimcilik Temel ve Yeni Yaklaşımlar, Özkara, Belkıs ve Özafşarlıoğlu Sakallı, Sibel, Editor, Nobel Yayınevi,Ankara, pp.243-271, 20193. Kadın GirişimcilerKadın GirişimcilerÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.in: İşletmelere ve Girişimciliğe Güncel Bakış, Saygın, Muhammet, Editor, Eğitim Yayınevi, Konya, pp.55-64, 20194. Melez (Hibrit) GirişimcilikMelez (Hibrit) GirişimcilikÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.in: Girişimcilik Temel ve Yeni Yaklaşımlar, Özkara, Belkıs ve Özafşarlıoğlu Sakallı, Sibel, Editor, Nobel Yayınevi,Ankara, pp.273-286, 2019
Refereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsRefereed Congress / Symposium Publications in Proceedings1. Teknopark Şirketlerinin Başarısını Değerlendirmeye Yönelik Bir Ölçüm Modeli: Performans PrizmasıTeknopark Şirketlerinin Başarısını Değerlendirmeye Yönelik Bir Ölçüm Modeli: Performans PrizmasıÖZAFŞARLIOĞLU S., KARADAL H.9th International EMI Entrepreneurship &amp; Social Sciences Congress, Turkey, 7 - 10 November 2023, pp.573-5782. ABD'de yaşayan girişimci Ahıska Türklerinin girişimcilik motivasyonlarının niteliksel bir araştırmasıABD'de yaşayan girişimci Ahıska Türklerinin girişimcilik motivasyonlarının niteliksel bir araştırmasıÖZAFŞARLIOĞLU S.8. Uluslararası Girişimcilik, Sosyal Bilimler Kongresi, Aksaray, Turkey, 17 - 19 November 20223. ALGILANAN DEĞİŞİM VE YABANCILAŞMA: SAĞLIK SEKTÖRÜNDE BİR ARAŞTIRMAALGILANAN DEĞİŞİM VE YABANCILAŞMA: SAĞLIK SEKTÖRÜNDE BİR ARAŞTIRMAKaranlık B., ÖZAFŞARLIOĞLU S.5. Lisansüstü İşletme Öğrencileri Sempozyumu, Afyon, Turkey, 10 September 2021, pp.103-1084. Etnik Girişimcilik Bağlamında ABD’de Yaşayan Ahıska TürkleriEtnik Girişimcilik Bağlamında ABD’de Yaşayan Ahıska TürkleriÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.Sürgünün 75. Yılında Ahıskalı Türkler Sempozyumu, İstanbul, Turkey, 16 - 17 November 2019, pp.651-6685. Girişimcilikte Yeni Bir Yönelim: Melez (Hibrit) GirişimcilikGirişimcilikte Yeni Bir Yönelim: Melez (Hibrit) GirişimcilikÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.Business Organization Research Conference (BOR), İzmir, Turkey, 4 - 06 September 2019, pp.74-756. MUHASEBE MESLEK MENSUPLARININ KARŞILAŞTIKLARI SORUNLAR VE BEKLENTİLER: UŞAK İLİMUHASEBE MESLEK MENSUPLARININ KARŞILAŞTIKLARI SORUNLAR VE BEKLENTİLER: UŞAK İLİ



ÖRNEĞİÖRNEĞİSafi G., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.17. Uluslararası Katılımlı İşletmecilik Kongresi, İzmir, Turkey, 26 - 28 April 2018, pp.567-5717. ENTELEKTÜEL SERMAYENİN SUBJEKTİF PERFORMANSA ETKİSİ: BANKACILIK SEKTÖRÜ ÜZERİNE BİRENTELEKTÜEL SERMAYENİN SUBJEKTİF PERFORMANSA ETKİSİ: BANKACILIK SEKTÖRÜ ÜZERİNE BİRUYGULAMAUYGULAMAKarahan H., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.17. Uluslararası Katılımlı İşletmecilik Kongresi, İzmir, Turkey, 26 - 28 April 2018, pp.1627-16348. Örgüt Kültürü ve İşe Tutkunluk Arasındaki İlişkinin İncelenmesiÖrgüt Kültürü ve İşe Tutkunluk Arasındaki İlişkinin İncelenmesiÖRÜCÜ E., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S., Karabilal T.International Applied Social Sciences (C-IASOS) Congress, Antalya, Turkey, 19 - 21 April 2018, pp.529-5349. Yüzeysel ya da Derin Duygusal Emek: Bürokratik Gayrişahsiliğin Etkisine İlişkin Bir AraştırmaYüzeysel ya da Derin Duygusal Emek: Bürokratik Gayrişahsiliğin Etkisine İlişkin Bir AraştırmaÖZKARA B., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.International Applied Social Sciences (C-IASOS) Congress, Antalya, Turkey, 19 - 21 April 2018, pp.550-55510. Duygusal Zekanın Örgütsel Vatandaşlık Davranışı Üzerine Etkisi: Bandırma Onyedi Eylül ÜniversitesiDuygusal Zekanın Örgütsel Vatandaşlık Davranışı Üzerine Etkisi: Bandırma Onyedi Eylül ÜniversitesiÖrneğiÖrneğiÖRÜCÜ E., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S., Tözüm B.International Congresses on Education (ERPA) 2018, İstanbul, Turkey, 28 June - 01 July 2018, pp.658-66111. Örgüt Kültürünün Örgütsel Vatandaşlık Davranışı Üzerindeki EtkisiÖrgüt Kültürünün Örgütsel Vatandaşlık Davranışı Üzerindeki EtkisiÖRÜCÜ E., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S., Karta M.International Congresses on Education (ERPA) 2018, İstanbul, Turkey, 28 June - 01 July 2018, pp.654-65712. İŞLETMELER AÇISINDAN LOJİSTİK DIŞ KAYNAK KULLANIMI: UŞAK ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİNDEİŞLETMELER AÇISINDAN LOJİSTİK DIŞ KAYNAK KULLANIMI: UŞAK ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİNDEBİR UYGULAMABİR UYGULAMABORA M., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.2ND INTERNATIONAL CONGRESS OF EURASIAN SOCIAL SCIENCES, Antalya, Turkey, 4 - 07 April 2018, pp.373-37413. GİRİŞİMCİLERİN FİNANSAL FARKINDALIKLARI İLE SOSYO-DEMOGRAFİK ÖZELLİKLERİ ARASINDAKİGİRİŞİMCİLERİN FİNANSAL FARKINDALIKLARI İLE SOSYO-DEMOGRAFİK ÖZELLİKLERİ ARASINDAKİİLİŞKİNİN İNCELENMESİ: UŞAK TİCARET VE SANAYİ ODASI ÖRNEĞİİLİŞKİNİN İNCELENMESİ: UŞAK TİCARET VE SANAYİ ODASI ÖRNEĞİÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S., SAYGIN M.2nd INTERNATIONAL CONGRESS OF EURASIAN SOCIAL SCIENCES, Antalya, Turkey, 4 - 07 April 2018, vol.1,pp.341-34214. GİRİŞİMCİ KİŞİLİK ÖZELLİKLERİNİN İNCELENMESİ: UŞAK TİCARET VE SANAYİ ODASI ÖRNEĞİGİRİŞİMCİ KİŞİLİK ÖZELLİKLERİNİN İNCELENMESİ: UŞAK TİCARET VE SANAYİ ODASI ÖRNEĞİSAYGIN M., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.3. Uluslararası Sosyal Bilimler Sempozyumu, Kahramanmaraş, Turkey, 26 - 28 October 2017, pp.41115. Sağlık Çalışanlarının Örgütsel Değişime Bakış Açılarının İncelenmesiSağlık Çalışanlarının Örgütsel Değişime Bakış Açılarının İncelenmesiÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S., Çaylak E.1. Uluslararası 11. Ulusal Sağlık ve Hastane İdaresi Kongresi, Trabzon, Turkey, 13 - 15 October 2017, pp.234-23516. Gelişmeleri Kaçırma Korkusunun Sağlık Çalışanlarının İş Tatmini ve Ağ Kurma Davranışlarına EtkisiGelişmeleri Kaçırma Korkusunun Sağlık Çalışanlarının İş Tatmini ve Ağ Kurma Davranışlarına EtkisiÜzerine Bir AraştırmaÜzerine Bir AraştırmaONAY M., SAYGIN M., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.3. Örgütsel Davranış Kongresi, Tokat, Turkey, 6 - 07 November 2015, pp.24-2917. Öğrencilerin Yalnızlık Düzeylerinin Bireysel Özellikler Açısından İncelenmesi.Öğrencilerin Yalnızlık Düzeylerinin Bireysel Özellikler Açısından İncelenmesi.ÖRÜCÜ E., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.II. Yükseköğretim Stratejileri ve Kurumsal İşbirliği Sempozyumu, Mersin, Turkey, 22 - 24 October 2015, pp.365-37318. Girişimcilik Eğitimi Girişimcilik Düzeyini Etkiler mi?Girişimcilik Eğitimi Girişimcilik Düzeyini Etkiler mi?ÖRÜCÜ E., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.ERPA Uluslararası Eğitim Kongresi, ATİNA, Greece, 4 - 07 June 2015, pp.5519. Çalışanların Örgütsel Bağlılık Algılamalarının İşten Ayrılma Niyetine Etkisi: Güney AfrikaÇalışanların Örgütsel Bağlılık Algılamalarının İşten Ayrılma Niyetine Etkisi: Güney AfrikaCumhuriyetinde Bir UygulamaCumhuriyetinde Bir UygulamaÖRÜCÜ E., ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S.14. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Aksaray, Turkey, 7 - 09 May 2015, pp.599-60420. Konaklama İşletmeleri Çalışanlarının Örgütsel Bağlılık Algılamaları: Karşılaştırmalı Bir Çalışma.Konaklama İşletmeleri Çalışanlarının Örgütsel Bağlılık Algılamaları: Karşılaştırmalı Bir Çalışma.ÖZAFŞARLIOĞLU SAKALLI S., ARASAN B. N.



9. Uluslararası Kongre: Turizm İşletmeciliğinde Yeni Perspektifler, Balıkesir, Turkey, 25 - 27 September 2014,pp.646-661
Academic and Administrative ExperienceAcademic and Administrative Experience

2021 - Continues Member of Unit QualityMember of Unit QualityCommissionCommission Usak University, SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ, Sağlık YönetimiBölümü
2020 - Continues Faculty ManagementFaculty ManagementBoard MemberBoard Member Usak University, SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ, Sağlık YönetimiBölümü2020 - Continues Vice DeanVice Dean Usak University
2020 - 2020 Assistant Director ofAssistant Director ofVocational SchoolVocational School Usak University
2015 - 2018 University ExecutiveUniversity ExecutiveBoard MemberBoard Member Usak University
2015 - 2018 Director of VocationalDirector of VocationalSchoolSchool Usak University
2016 - 2017 Head of DepartmentHead of Department Usak University
2011 - 2014 Assistant Director ofAssistant Director ofVocational SchoolVocational School Usak University

CoursesCoursesStratejik Yönetim (Bahar), Undergraduate, 2019 - 2020Risk Yönetimi, Undergraduate, 2019 - 2020Genel İşletme (N.Ö. - İ.Ö.), Undergraduate, 2019 - 2020Genel İşletme, Undergraduate, 2019 - 2020Yönetim Bilimi (Bahar), Undergraduate, 2019 - 2020, 2017 - 2018Uygulamalı Girişimcilik I, Undergraduate, 2019 - 2020Yönetim Teorileri ve Teorisyenleri (Bahar), Undergraduate, 2019 - 2020İnsan Kaynakları Yönetimi, Undergraduate, 2019 - 2020Uygulamalı Girişimcilik II (Bahar), Undergraduate, 2019 - 2020Girişimcilik (Bahar), Undergraduate, 2019 - 2020, 2017 - 2018, 2016 - 2017Cagdas Yonetim Yaklasimlari (Guz), Postgraduate, 2017 - 2018Uygulamali Girisimcilik (Bahar), Undergraduate, 2017 - 2018Girisimcilik II (Bahar), Undergraduate, 2017 - 2018, 2016 - 2017Stratejik Yonetim (Bahar) / N.O. - I.O., Undergraduate, 2017 - 2018, 2016 - 2017Uzmanlik Alan Dersi (Bahar), Postgraduate, 2017 - 2018Insan Kaynaklari Yonetimi (Guz) / N.O. - I.O., Undergraduate, 2017 - 2018, 2016 - 2017Girisimcilik (Guz) / N.O. - I.O., Associate Degree, 2017 - 2018Girisimcilik I (Guz), Undergraduate, 2017 - 2018, 2016 - 2017Uzmanlik Alan Dersi (Guz), Postgraduate, 2017 - 2018Isletme Yonetimi (Guz) / N.O. - I.O., Undergraduate, 2017 - 2018Tez Calismasi (Guz), Postgraduate, 2017 - 2018Tez Calismasi (Bahar), Postgraduate, 2017 - 2018



Genel Isletme (Guz), Undergraduate, 2017 - 2018Buro Yonetimi (Guz), Associate Degree, 2016 - 2017Toplanti Yonetimi (Bahar), Associate Degree, 2016 - 2017Halkla Iliskiler (Bahar), Associate Degree, 2016 - 2017Insan Kaynaklari Yonetimi (Guz), Associate Degree, 2016 - 2017Orgutsel Degisim (Bahar), Postgraduate, 2016 - 2017Mesleki Yazismalar (Bahar), Associate Degree, 2016 - 2017Donem Projesi (Guz), Postgraduate, 2016 - 2017Yonetim ve Organizasyon (Guz) / N.O. - I.O., Undergraduate, 2016 - 2017Ticaret Hukuku (Bahar), Associate Degree, 2016 - 2017Mesleki Yazismalar (Bahar), Associate Degree, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012Zaman Yonetimi (Guz), Associate Degree, 2015 - 2016Halkla Iliskiler (Bahar), Associate Degree, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012, 2010 -2011Buro Yonetimi (Guz), Associate Degree, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012, 2010 - 2011Toplanti Yonetimi (Bahar), Associate Degree, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013Protokol ve Sosyal Davranis Kurallari (Guz), Associate Degree, 2015 - 2016Cevre Koruma (Bahar), Associate Degree, 2015 - 2016, 2012 - 2013Yonetici Asistanligi (Guz), Associate Degree, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013Uretim Yonetimi (Guz), Associate Degree, 2014 - 2015, 2013 - 2014Karar Verme Modelleri (Guz), Associate Degree, 2014 - 2015, 2013 - 2014Ticaret Hukuku (Bahar), Associate Degree, 2014 - 2015, 2013 - 2014Mesleki Yazisma Teknikleri (Guz), Associate Degree, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013Bilgi Yonetimi (Bahar), Associate Degree, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012Genel Isletme (Guz), Associate Degree, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012, 2010 - 2011Isletme I (Guz), Associate Degree, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2011 - 2012, 2010 - 2011Isletme II (Bahar), Associate Degree, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2011 - 2012, 2010 - 2011Orgutsel Davranis (Bahar), Associate Degree, 2013 - 2014Girisimcilik ve Kucuk Isletme Yonetimi (Bahar), Associate Degree, 2012 - 2013Iktisada Giris (Guz), Associate Degree, 2012 - 2013Isletme Yonetimi II (Bahar), Associate Degree, 2012 - 2013, 2011 - 2012, 2010 - 2011Toplam Kalite Yonetimi (Guz), Associate Degree, 2011 - 2012, 2010 - 2011Yonetim ve Organizasyon (Guz), Associate Degree, 2011 - 2012Isletme Yonetimi I (Guz), Associate Degree, 2011 - 2012, 2010 - 2011Buro Yonetimi ve Iletisim Teknikleri (Guz), Associate Degree, 2011 - 2012Davranis Bilimleri (Bahar), Associate Degree, 2011 - 2012Satis Yonetimi (Guz), Associate Degree, 2011 - 2012, 2010 - 2011Uretim Yonetimi (Bahar), Associate Degree, 2011 - 2012, 2010 - 2011Halkla İliskiler (Guz), Associate Degree, 2011 - 2012, 2010 - 2011Insan Kaynakları Yonetimi (Bahar), Associate Degree, 2011 - 2012, 2010 - 2011Yonetim ve Organizasyon (Bahar), Associate Degree, 2011 - 2012, 2010 - 2011Insan Kaynaklari Yonetimi (Guz), Associate Degree, 2010 - 2011Isletme Becerileri Grup Calismasi (Bahar), Associate Degree, 2010 - 2011Yonlendirilmis Calisma II (Bahar), Associate Degree, 2010 - 2011Insan Kaynakları Yonetimi (Bahar), Undergraduate, 2010 - 2011Yonlendirilmis Calisma I (Guz), Associate Degree, 2010 - 2011
MetricsMetricsPublication: 36



Non Academic ExperienceNon Academic ExperienceMILLI EGITIM BAKANLIGISİVAS VALİLİĞİ
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